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DZIEN 1

Etyczny wymiar wiasno $ci — gdzie s g granice wolno $ci i odpowiedzialno $ciw
biznesie? - dyskusja panelowa z udziatem gosci:

Maria Aluchna - doktor nauk ekonomicznych, adiunkt w Katedrze Teorii Zarzgdzania, Kolegium
Zarzgdzania i Finanséw Szkoly Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

Paulina Kaczmarek - Koordynatorka Fundacji PricewaterhouseCoopers ,Podaruj siebie”

Adam Leszkiewicz - Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Skarbu Parstwa

Barttomiej Roch Remisko - Ekspert ds. Odpowiedzialno$ci Biznesu Grupy TP

Dyskusje moderuje Justyna Januszewska (Forum Odpowiedzialnego Biznesu)

Odpowiedzialno $¢ za wiasno $¢ jako wyznacznik skuteczno $ci gospodarki
prywatnej - prelekcja

Prelekcj @ wygtosi Maria Aluchna -  doktor nauk ekonomicznych, adiunkt w Katedrze Teorii
Zarzgdzania, Kolegium Zarzgdzania i Finanséw Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

Budowanie strategii CSR - warsztaty

Celem warsztatow jest przedstawienie modelu budowania i wdrazania strategii CSR oraz wskazanie
ptynacych z tego korzysci, jak réwniez zrozumienie relacji pomiedzy strategig CSR a 0g6lng strategig
biznesowa firmy. Podczas warsztatu przesledzimy kolejne etapy tworzenia strategii, szczeg6ing
uwage zwracajgac na znaczenie jej spojnosci z misjg firmy, jej celami, zasobami, jak réwniez
odpowiednie zidentyfikowanie kluczowych interesariuszy. W czasie warsztatu przewidziano ¢wiczenia
pozwalajgce uczestnikom na praktyczne zmierzenie sie z przygotowywaniem strategii spotecznej
odpowiedzialnosci.

Warsztaty poprowadza;
Aleksandra Stanek - Menedzerka Programu Partnerstwa, Forum Odpowiedzialnego Biznesu
Justyna Januszewska - Menedzer projektow, Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

Jak zbudowa € w firmie dobry program zaanga zowania spotecznego? -

warsztaty

Zawarto$¢ merytoryczna warsztatu obejmuje: cechy dobrego programu spofecznego, tworzenie
programu spotecznego w oparciu o strategie i potrzeby firmy oraz potrzeby otoczenia spotecznego,
implementacje programu w firmie, udziat pracownikow w realizacji programu— wolontariat, realizacje —
dziatania operacyjne i komunikacyjne oraz ewaluacje; przyktady dobrych programéw spotecznych w
Polsce; przygotowanie programu CCI dla firmy — studium przypadku.

Warsztaty poprowadzi:
Monika Kulik - Specjalista ds. CSR w Grupie TP
Absolwentka pedagogiki i polonistyki na UW oraz podyplomowych studiow PR na SGH.

Spoteczne zaanga zowanie matego i du zego biznesu w praktyce. Mo zliwo $ci i
wyzwania - warsztaty

Spoteczne zaangazowanie biznesu jest jednym z giéwnych obszaréw odpowiedzialnego biznesu.
Zaangazowana spotecznie firma to taka, ktora dostrzega w swoim otoczeniu pewne problemy
spoteczne i zobowiazuje sie do ich rozwigzania. Gtéwnym celem warsztatu bedzie pokazanie, jak idee
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Zzaangazowania spotecznego biznesu wcieli¢ w zycie. Uczestnicy bedg mogli sie przekonaé, jakie sg
réznice miedzy wprowadzaniem programéw CCI (eng.: Corporate Comummunity Involvement/
Investment) w matej lokalnej firmie i miedzynarodowej korporacji. Podczas spotkania odpowiemy na
pytanie, czym jest spoteczne zaangazowanie biznesu i jakie sg jego formy; ,wdrozymy” programy CCI
w przyktadowych firmach oraz poznamy konkretne dziatajgce rozwigzania.

Warsztaty poprowadzi:
Anna Staszewska-Paciorek - Koordynator Programowy w Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy

Odpowiedzialny biznes - podstawowe poj ecia i aktualne trendy - warsztaty

W czasie warsztatu przedstawiona zostanie koncepcja spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz
podstawowe pojecia z nig zwigzane. Oméwione zostang mozliwe dziatania CSR oraz zaprezentowane
przyktady dobrych praktyk realizowanych przez firmy w Polsce w 4 obszarach: miejsce pracy, rynek,
spoteczenstwo oraz srodowisko naturalne. Poznamy réwniez wybrane narzedzia stosowane w CSR
oraz przyjrzymy sie pokrotce idei CSR 2.0, rynkowi LOHAS i zastanowimy nad sytuacjg spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu w czasach kryzysu.

Warsztaty poprowadzi:
Justyna Januszewska - Menedzer projektow, Forum Odpowiedzialnego Biznesu

Swiat sam sobie nie da rady. Segregujmy wi  ec odpady.
Rola segregacji odpadéw w gospodarowaniu nimi - warsztaty

Coraz wiecej przedsiebiorcéw wprowadza system gospodarowania odpadami, ktérego jednym z
etapow jest segregacja. Wynika to z faktu, ze segregowanie postrzegane jest jako najlepsza praktyka
w ograniczaniu negatywnego wplywu wytworzonych odpaddéw na srodowisko. Celem warsztatéw jest
odpowiedz na pytanie, po co segregowac¢ odpady i jakie sg korzysci takiego dziatania.

Spotkanie rozpoczniemy od zapoznania z najwazniejszymi przepisami prawa o odpadach. Nastepnie
uczestnicy bedg mogli samodzielnie zorganizowa¢ segregacje odpadéw w przyktadowej firmie, a
takze zadbac o jej promocje wewnetrzng i zewnetrzng w ramach kampanii ekologicznej. Na
zakonczenie zaprezentujemy funkcjonowanie systemu gospodarowania odpadami w Citi Handlowy
wraz z opisem poszczegoélnych rozwigzan.

Warsztaty poprowadzi: )
Anna Gajowniczek - Asystent ds. Zarzgdzania Srodowiskiem w Citi Handlowy.

Odpowiedzialno $¢ w relacjach pracodawca — pracownik - warsztaty

Celem warsztatu jest przyblizenie uczestnikom zagadnienia odpowiedzialnosci w obszarze ,miejsce
pracy” (workplace). Podczas warsztatu wspélnie z uczestnikami bedziemy sie zastanawia¢ nad
dziataniami, jakie moze podja¢ pracodawca odpowiedzialny spotecznie na kazdym etapie procesu
zarzadzania zasobami ludzkimi — od zatrudniania nowych pracownikdéw, poprzez ciagty proces
rozwoju i motywowania, az po sytuacje trudne, a czasem kryzysowe, jakimi jest redukcja zatrudnienia

Warsztaty poprowadzi:
Aleksandra Stanek - Menedzerka Programu Partnerstwa, Forum Odpowiedzialnego Biznesu
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Raportowanie CSR - analiza dobrych praktyk rynkowyc  h - warsztaty

Raport spoteczny przedstawia proces budowania i zarzgdzania CSR, jest tez prezentacjg wybranych
wskaznikéw i wynikéw dotyczacych odpowiedzialnych dziatan organizacji oraz przedstawieniem

zobowigzan na przysztos¢. Idea raportowania spotecznego posiada ponad pietnastoletnig tradycje na
Swiecie. W Polsce pierwsze raporty powstaty dopiero kilka lat temu, ale coraz wiecej firm podaza tym

trendem.

. Jak opisywane jest spoteczne i Srodowiskowe zaangazowanie polskich firm?

. Jakie elementy sg istotne dla stworzenia dobrego raportu?

. Co oznacza, ze raport jest wiarygodny, kompletny i przejrzysty?

. Ktére praktyki raportowania sg skuteczne, a ktdre nie budzg Twojego zaufania?

Zaprezentowane zostang najlepsze polskie i globalne praktyki w zakresie raportowania oraz
miedzynarodowe standardy raportowania GRI. Udziat w zajeciach pozwoli uczestnikom w praktyczny
sposob wyrdzni¢ kluczowe elementy dobrego raportu spotecznego.

Prezentacj ¢ oraz warsztaty poprowadz a:
Maria Ibisz - Konsultantka w Zespole ds. Zrownowazonego Rozwoju i Odpowiedzialnego Biznes,
PricewaterhouseCoopers

tukasz Makuch - Konsultant w Zespole ds. Zrownowazonego Rozwoju i Odpowiedzialnego Biznesu
PricewaterhouseCoopers



